STAROSTWO POWIATOWE W JAWORZE
ul. Wroctawska 26, 59-400 Jawor

TR tel. +48 76 729 01 02, fax. 48 76 729 01 60
et jaworskie.pl
powiat-jawor@powiat-jawor. pl

Jawor, dnia 25 stycznia 2024 r.

Sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach i placéwkach prowadzonych

przez Powiat Jaworski za 2023 rok

Obowigzujgca od dnia 22 stycznia 2009 r. nowelizacja Karty Nauczyciela mocg art. 30 a nafozyta
na organy prowadzgce szkoty i placowki oswiatowe obowigzek przeprowadzania w kazdym roku
kalendarzowym analizy poniesionych w danym roku wydatkéw na wynagrodzenia dla nauczycieli.
Poniesiona ogotem kwota wydatkéw na pface dla nauczycieli w grupach awansu zawodowego powinna
by¢ podzielona przez liczbe etatéw nauczycieli z danym stopniem awansu. Otrzymane w ten sposohb
srednie wynagrodzenia nauczycieli wedtug grup awansu zawodowego powinny by¢ nie mniejsze od
kwot $redniego wynagrodzenia ustalonego na dany rok. W przypadku nieosiggniecia w danym roku
wysokosci srednich wynagrodzen jednostka samorzadu terytorialnego po ustaleniu kwoty rdznicy ma
obowigzek wyptaci¢ nauczycielom dodatek uzupetniajacy, zapewniajac osiagniecie érednich

wynagrodzen.

Podstawg do przeprowadzania analizy wynagrodzenn nauczycieli za rok 2023 stanowig:
rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 lutego 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdw
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniuwolnym
od pracy (Dz.U.2023 poz. 352). Wymienione rozporzadzenie okresla obowigzujace wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli wedtug stopni awansu zawodowego
w zaleznosci od poziomu wyksztatcenia i posiadanego przygotowania pedagogicznego odpowiednio
w okresie: od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. MEN zatwierdzit podwyzke $rednich wynagrodzen

nauczycieli o 7,8%.

Od 2022 r. w kwestiach wynagrodzen dokonaty sie istotne zmiany. Wspomniane powyzej
rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 maja 2022 r. w tabeli okre$lajacej wysokosé
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli wprowadzito pewne uproszczenie,
rozgraniczajgc wylgcznie dwa poziomy wyksztatcenia nauczyciela, od ktérego - oprécz stopnia awansu
zawodowego - uzalezniona jest stawka wynagrodzenia zasadniczego: 1) tytut zawodowy magistra
Z przygotowaniem pedagogicznym oraz 2) tytut zawodowy magistra bez przygotowania
pedagogicznego, tytut zawodowy licencjata (inzyniera) z przygotowaniem pedagogicznym, tytut
zawodowy licencjata (inzyniera) bez przygotowania pedagogicznego, dylom ukorczenia kolegium
nauczycielskiego lub nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych, pozostate wyksztatcenie. Ponadto
zmiany w pragmatyce zawodu nauczyciela wprowadzone w Karcie Nauczyciela z dniem 1 wrzeénia 2022
r. zlikwidowaty stopnie awansu nauczyciela stazysty i kontraktowego wprowadzajgc nowy stopien

awansu — nauczyciela poczatkujacego.



2) dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,

4) nagréd i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wytaczeniem éwiadczeri z zaktadowego

funduszu $wiadczen socjalnych (art. 53),

5) $wiadczenia wynikajgce ze stosunku pracy: odprawy emerytalne, nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka”, wynagrodzenie za prace w nocy, nagrody ze specjalnego

funduszu nagrod.

Stosownie do art. 30 a ust. 1, 4 - 5 Karty Nauczyciela sprawozdanie z wysokoéci érednich
wynagrodzen nauczycieli za 2023 r. zostato przyjete na posiedzeniu Zarzadu Powiatu Jaworskiego
w dniu 17 stycznia 2024 r., natomiast w dniu 18 stycznia 2024 r. wystane do Regionalnej Izby
Obrachunkowej, Rady Powiatu w Jaworze, a takze do dyrektoréw szkot i placéwek oséwiatowych
prowadzonych przez Powiat Jaworski oraz nauczycielskich zwigzkéw zawodowych.

Zataczniki:

1. Sprawozdanie z wysokosci ¢érednich wynagrodzen nauczycieli w szkotach prowadzonych przez
Powiat Jaworski za 2023 r. przestane do Regionalnej Izby Obrachunkowe;j.
2. Srednie wynagrodzenie nauczycieli za I-X1l 2023 r. w szkotach i placéwkach prowadzonych przez

Powiat Jaworski.
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